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Mulgi Vallavalitsuse (ametiasutuse) teenistuskohtade koosseis 

 

 

 

Struktuuriüksus 

 

Teenistuskoha nimetus 

 

Teenistuskoha jaotus 

ameti- või töökohaks 

ja koormus 

 

Tähtajalisus 

Ametikoht Töökoht 

Vallavanem  1,0  tähtajaline, volikogu poolt  

valitud 

 sisekontroll 0,5  tähtajatu 

 avalike suhete spetsialist  1,0 tähtajatu 

     

Finantsvaldkond finantsjuht 1,0  tähtajatu 

pearaamatupidaja  1,0 tähtajatu 

vanemraamatupidaja 1,0 2,0 tähtajatu 

     

Vallakantselei vallasekretär 1,0  tähtajatu 

 jurist 1,0  tähtajatu 

 personalispetsialist 1,0  tähtajatu 

 sekretär 1,0  tähtajatu 

 kodulehetoimetaja  0,5 tähtajatu 

 klienditeenindaja    0,75 tähtajatu 

     



Haridus-, kultuuri- ja 

sotsiaalvaldkond 

abivallavanem  1,0  tähtajaline, volikogu poolt  

ametisse nimetatud 

 sotsiaalnõunik 1,0  tähtajatu 

haridus- ja noorsootööspetsialist 1,0  tähtajatu 

kultuuri- ja spordispetsialist 1,0  tähtajatu 

turismikoordinaator  1,0 tähtajatu 

turismispetsialist  1,0 tähtajatu 

lastekaitsespetsialist 1,0  tähtajatu 

 sotsiaaltööspetsialist 4,0  tähtajatu 

 sekretär 1,0  tähtajatu 

     

Majandus- ja 

keskkonnavaldkond 

 

abivallavanem 1,0  tähtajaline, volikogu poolt  

ametisse nimetatud 

ehitusnõunik 1,0  tähtajatu 

arendus- ja hankespetsialist 1,0  tähtajatu 

teedespetsialist 1,0  tähtajatu 

majandusspetsialist 1,0  tähtajatu 

ehitus- ja majandusspetsialist 1,0  tähtajatu 

maa- ja keskkonnanõunik 1,0  tähtajatu 

 maa- ja planeeringuspetsilist 1,0  tähtajatu 

 maa- ja keskkonnaspetsialist 1,0  tähtajatu 

 spetsialist 1,0  tähtajatu 

 

 

 

  



7. Abipersonal puhastusteenindaja  1,0 tähtajatu 

puhastusteenindaja  1,0 tähtajatu 

puhastusteenindaja  1,0 tähtajatu 

perenaine  1,0 tähtajatu 

kalmistuvaht  2,0 tähtajatu 

koristaja/piletimüüja  1,1 tähtajatu 

majahoidja  0,5 tähtajatu 

muu abipersonal  2,15 tähtajatu 

 heakorra- ja remonditööline  1,0 tähtajatu 

Asutuse ameti- ja töökohtade koormus kokku 28,5 

 

18,0 

 

Asutuse teenistuskohtade koormus kokku 

 

46,5 

 


